
Докладо реализации муниципальной программы городского округа Архангельской области«Котлас» «Улучшение условий и охраны труда на территории городского округаАрхангельской области «Котлас» на 2021-2025 годы», за 2024 год

Муниципальная программа городского округа Архангельской области «Котлас»«Улучшение условий и охраны труда на территории городского округа Архангельскойобласти «Котлас» на 2021-2025 годы» (далее – Программа) утверждена постановлениемадминистрации городского округа «Котлас» от 30 сентября 2020 г. № 1817 (в редакции от9 апреля 2021 года № 671; 23 ноября 2022 года № 2431; 12 апреля 2024 года № 828).Основными целями Программы являются сохранение жизни и здоровья работниковв процессе трудовой деятельности; улучшение условий и охраны труда и максимальноеснижение уровня производственного травматизма (достижение «нулевого» травматизма)и профессиональной заболеваемости в организациях< расположенных на территориигородского округа Архангельской области «Котлас».В 2024 году в рамках реализации Программы проведены мероприятия:I. По мероприятию «Организация и проведение ежегодного смотра-конкурсана лучшее состояние условий и охраны труда в организациях, осуществляющихдеятельность на территории городского округа «Котлас»» (п. 2.2. программныхмероприятий Программы):В рамках Дней охраны труда с 18 по 25 декабря 2024 года в соответствии спостановлением администрации городского округа Архангельской области «Котлас» от 18декабря 2024 г. № 3444 «О проведении смотра-конкурса на лучшую систему управленияохраной труда в муниципальных образовательных учреждениях городского округа«Котлас» в 2024 году проходил смотр-конкурс на лучшую систему управления охранойтруда в муниципальных образовательных учреждениях (муниципальных дошкольныхобразовательных учреждений; муниципальных общеобразовательных учреждений;учреждений дополнительного образования) городского округа «Котлас» в 2024 году.Смотр – конкурс проводился в целях совершенствование системы управленияохраной труда в муниципальных образовательных учреждениях городского округа«Котлас» и привлечение внимания общественности к проблеме производственноготравматизма и его профилактике.Согласно Положению о конкурсе заявки представили в срок (до 24 декабря 2024года) 3 учреждения:
- МУ ДО «Центр дополнительного образования городского округа Архангельскойобласти «Котлас»;- МДОУ «Детский сад комбинированного вида № 28 «Золотой ключик»;- МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5».По результатам смотра-конкурса победителям вручены подарочные сертификаты:- за первое место на сумму 6000 (Шесть тысяч) рублей 00 копеек муниципальномудошкольному образовательному учреждению «Детский сад комбинированного вида № 28«Золотой ключик» (заведующий Порошина Ирина Викторовна) (138 баллов);- за второе место на сумму 5000 (Пять тысяч) рублей 00 копеек муниципальномуучреждению дополнительного образования «Центр дополнительного образованиягородского округа Архангельской области Котлас» (директор Чиркова Елена Леонидовна)(136 баллов);- за третье место на сумму 4000 (Четыре тысячи) рублей 00 копеекмуниципальному общеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательнаяшкола № 5» (директор Шергина Анастасия Геннадьевна) (123 балла).Финансовые расходы по проведению смотра-конкурса составили 15000<00(Пятнадцать тысяч) рублей 00 копеек за счет средств бюджета городского округа«Котлас» в соответствии с муниципальным контрактом на поставку подарочнойпродукции (сертификаты) № 18/2024 от 12.12.2024< заключенного с ИП Пантелеев А.В.



II. По мероприятию «Организация и проведение иных конкурсов по вопросамохраны труда среди организаций, осуществляющих деятельность на территории МО«Котлас», в рамках Месячника по охране труда» (п. 2.3. программных мероприятийПрограммы):1). В рамках Дней охраны труда< ежегодно проводимых на территории городскогоокруга «Котлас»< 13 декабря 2024 года в соответствии с постановлением администрациигородского округа «Котлас» от «2» декабря 2024 г. № 3257 «О проведении конкурса«Знатоки охраны труда»» состоялся конкурс для специалистов по охране труда содноименным названием.Конкурс проводился в целях - активизации и совершенствования работы поулучшению условий и охраны труда в организациях< осуществляющих деятельность натерритории городского округа «Котлас» и привлечения внимания общественности кпроблеме производственного травматизма и его профилактике.Согласно Положению о конкурсе заявки представили в срок (до 10 декабря 2024года) 7 специалистов по охране труда из 7 организаций:

Конкурс проводился в форме тестирования по знанию законодательстваРоссийской Федерации в сфере охраны труда Победители определялись по количествунабранных Участниками баллов.По итогам конкурса победителям вручены подарочные сертификаты:1. за первое на сумму 3 000 (Три тысячи) рублей 00 копеек Котласскому филиалуФГБОУ ВО «ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова» (директор Шергина ОльгаВитальевна) за участие руководителя службы охраны труда Маркова ВиталияВладимировича (40 баллов);2. за второе место на сумму 2 000 (Две тысячи) рублей 00 копеек ГБОУЗ АО«Котласская ЦГБ имени святителя ЛУКИ (В.Ф. Войно-Ясенецкого) (главный врачИльясов Хизри Ильясович) за участие специалиста по охране труда Бобковой ДарьиВладимировны (38 баллов);3. за третье место на сумму 1 000 (Одна тысяча) 00 копеек рублей МДОУ «Детскийсад № 3 «Незабудка» (заведующий Огородникова Анна Анатольевна) за участиеспециалиста по охране труда Лихановой Ирины Валерьевны (35 баллов).Финансовые расходы по проведению конкурса составили 6000<00 (Шесть тысяч)рублей 00 копеек за счет средств бюджета городского округа «Котлас» в соответствии смуниципальным контрактом на поставку подарочной продукции (сертификаты) №18/2024 от 12.12.2024< заключенного с ИП Пантелеев А.В.2). В рамках Дней охраны труда с 18 по 25 декабря 2024 года проходил конкурскомиксов на тему «Охрана труда» среди студентов государственных профессиональныхобразовательных учреждений< расположенных на территории городского округаАрхангельской области «Котлас».Согласно Положению о конкурсе заявки представили в срок (до 24 декабря 2024года) 3 учебных заведения:- ГБПОУ АО «Котласский транспортный техникум»- ГБПОУ АО «Котласский педагогический колледж им. А.М. Меркушева»- ГАПОУ АО «Котласский электромеханический техникум»Авторами Конкурсных работ по Положению являются студенты Участниковконкурса (учебных заведений). Всего в конкурсе приняли участие 9 студентов.Итоговый балл определяется как сумма оценок по отдельным критериям.Максимальный балл< который мот набрать Участник конкурса - 20 баллов.

1. ВЧДр Сольвычегодск АО «ВРК – 1»2. ГБУЗ АО «Котласская центральная городская больница имени святителя Луки(В.Ф. Войно-Ясенецкого)»3. Котласский филиал ФГБОУ ВО «ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова»4. АО «Котласский электромеханический завод»
5. АО «АрхоблЭнерго» филиал Котласский»6. МДОУ «Детский сад № 3 «Незабудка»7. ООО «Нортолайн»



По итогам конкурса комиксов на тему «Охрана труда» среди государственныхпрофессиональных образовательных учреждений< расположенных на территориигородского округа Архангельской области «Котлас» победителям вручены подарочныесертификаты:1. за первое место на сумму 4000 (Четыре тысячи) рублей 00 копеекГосударственному бюджетному профессиональному образовательному учреждениюАрхангельской области «Котласский транспортный техникум» за конкурсную работу«Важное значение правил по охране труда» студентки группы 350 Кищук КсенииАлександровны (20 баллов);2. за второе место на сумму 3000 (Три тысячи) рублей 00 копеек Государственномубюджетному профессиональному образовательному учреждению Архангельской области«Котласский педагогический колледж им. А.М. Меркушева» за групповую конкурснуюработу «Требования охраны труда на рабочем месте» студенток группы 10 ФроловойКарины Сергеевны и Конышевой Виктории Александровны (19 баллов);3. за третье место на сумму 2000 (Две тысячи) рублей 00 копеек Государственномубюджетному профессиональному образовательному учреждению Архангельской области«Котласский педагогический колледж им. А.М. Меркушева» за конкурсную работу«Случай в библиотеке» студентки группы 10 Марениновой Дарьи Витальевны.Финансовые расходы по проведению смотра-конкурса составили 9000<00 (Девятьтысяч) рублей 00 копеек за счет средств бюджета городского округа «Котлас» всоответствии с муниципальным контрактом на поставку подарочной продукции(сертификаты) № 18/2024 от 12.12.2024< заключенного с ИП Пантелеев А.В.В целях обеспечения проведения вышеуказанных мероприятий заключенмуниципальный контракт № 18/2024 от 12.12.2024 на оказание услуг по поставкеподарочной продукции (сертификаты)) с ИП Пантелеевым А.В. на сумму 30 000 рублей.Всего за 2024 год на реализацию мероприятий муниципальной программыгородского округа Архангельской области «Котлас» «Улучшение условий и охраны трудана территории городского округа Архангельской области «Котлас» на 2021-2025 годы»израсходовано 30 000 рублей 00 копеек.
Динамика значений основных целевых показателей муниципальной программыгородского округа Архангельской области «Котлас» «Улучшение условий и охраны трудана территории городского округа Архангельской области «Котлас»на 2021-2025 годы»

Целевые показатели Единицаизмерения
Значениепоказателябазовогогода

Год реализации целевой программы(значение показателя)
%(значениепоказателяотчетногогода /значениепоказателяпредшеству-ющего года)х 100)

N-1-йгод
N год<предшест-вующийотчетному(2023)

отчетныйгод (2024)

1 2 3 4 5 6 7Количествоработодателей<осуществляющихдеятельность натерриториигородского округа«Котлас»<обратившихся законсультационнойпомощью повопросам охранытруда

человек 100 90 110 110 100<0



Количестворуководителей испециалистов<прошедшихобучение и проверкузнаний требованийохраны труда

человек 401 618 12 693<0 9781<0 77<1

Объем средств<затраченныхработодателями<осуществляющимидеятельность натерриториигородского округа«Котлас»<на мероприятия поохране труда врасчете на одногоработающего

тысячрублей 13<3 22<0 24<3 49<0 202<0

Количествопроведенныхсеминаров<совещаний<«круглых столов»<выставок< рабочихвстреч по вопросамохраны труда

единиц 24 15 25 33 132<0

Количествопубликаций повопросам охранытруда в СМИ< в томчисле на официальномсайте администрациигородского округа«Котлас»

единиц 24 31 34 27 79<4

Оценка основных целевых показателеймуниципальной программы городского округа Архангельской области «Котлас»«Улучшение условий и охраны труда на территории городского округа Архангельскойобласти «Котлас» на 2021-2025 годы» за 2024 год

Наименование целевого показателя Единицаизмерения

Значение целевого показателя
Утверждено вмуниципальнойпрограмме(плановоезначениена 2024 год)

Достигнутопо итогам2024 года Отклонение Оценкав баллах

1 2 3 4 5 6Количество работодателей<осуществляющихдеятельность на территориигородского округа «Котлас»<обратившихся законсультационной помощьюпо вопросам охраны труда

человек 105 110 +5 +1

Количество руководителей испециалистов< прошедшихобучение и проверку знанийтребований охраны труда
человек 400 9781<0 +9381<0 +1



Объем средств< затраченныхработодателями<осуществляющимидеятельность на территориигородского округа «Котлас»<на мероприятия по охранетруда в расчете на одногоработающего

тысячрублей 13<5 49<0 +35<5 +1

Количество проведенныхсеминаров< совещаний<«круглых столов»< выставок<рабочих встреч по вопросамохраны труда
единиц 20 33 +13 +1

Количество публикаций повопросам охраны труда в СМИ<в том числе на официальномсайте администрациигородского округа «Котлас»
единиц 15 27 +12 +1

Итоговая сводная оценка +5
Оценка достижения общих целевых ориентиров муниципальной программы городскогоокруга Архангельской области «Котлас» «Улучшение условий и охраны труда натерритории городского округа Архангельской области «Котлас» на 2021-2025 годы»

Оценка эффективностипрограммы Итоговая своднаяоценка (баллов)
Обоснование причинположительной/отрицательнойдинамики эффективностиЭффективность возросла

+5

Значительное увеличение объемасредств работодателей намероприятия по охране труда,увеличение количества обученныхпо охране труда, информированиепо вопросам охраны труда черезСМИ и официальный сайтадминистрации городского округа«Котлас», увеличение количествапроведенных семинаров, высокаяэффективность мероприятий повопросам охраны трудаЭффективность на уровнеЭффективность снизилась
Согласно методике оценки эффективности реализации муниципальной программыгородского округа Архангельской области «Котлас» «Улучшение условий и охраны трудана территории городского округа Архангельской области «Котлас» на 2021-2025 годы»<рассчитаем эффективность реализации Программы путем сопоставления фактическидостигнутых показателей с их прогнозируемыми значениями:

Целевой индикатор Плановоезначениепоказателя
Достигнутоезначениепоказателя

Эффективностьдостиженияпоказателя< %
Количество работодателей< осуществляющихдеятельность на территории городского округа«Котлас»< обратившихся за консультационнойпомощью по вопросам охраны труда

105 110 100<0

Количество руководителей и специалистов<прошедших обучение и проверку знанийтребований охраны труда 400 9781<0 100<0
Объем средств< затраченных работодателями<осуществляющими деятельность натерритории 13<0 49<0 100<0



городского округа «Котлас»<на мероприятия по охране труда в расчете наодного работающегоКоличество проведенных семинаров<совещаний< «круглых столов»< выставок<рабочих встреч по вопросам охраны труда 20 33 100<0
Количество публикаций по вопросам охранытруда в СМИ< в том числе на официальномсайте администрации городского округа«Котлас»

15 27 100<0

Общая оценка эффективности реализации Программы составила 100%.Следовательно< в 2024 году достигнута высокая эффективность реализации Программы.

Главный специалистОтдела муниципальногоконтроля администрациигородского округа «Котлас» Л.В. Прохорова

Прохорова Лариса Васильевна



предус-мотренопостанов-лением опрограм-ме(на год)

первона-чальныйплан побюджету(на год)

уточнен-ный планпобюджетув соответ-ствии суточнен-нойбюджет-нойросписью

кассовыерасходы

предус-мотренопостанов-лением опрограм-ме(на год)

первона-чальныйплан побюджету(на год)

уточнен-ный планпобюджетув соответ-ствии суточнен-нойбюджет-нойросписью

кассовыерасходы

предус-мотренопостанов-лением опрограм-ме(на год)

первона-чальныйплан побюджету(на год)

уточнен-ный планпобюджетув соответ-ствии суточнен-нойбюджет-нойросписью

кассовыерасходы

предус-мотренопостанов-лением опрограм-ме(на год)

первона-чальныйплан побюджету(на год)

уточнен-ный планпобюджетув соответ-ствии суточнен-нойбюджет-нойросписью

кассовыерасходы

от суммы,предус-мотрен-нойпостанов-лением опрограм-ме

от суммыпервона-чальногоплана побюджету

от суммыуточнен-ногоплана

Муниципальнаяпрограммагородского округаАрхангельскойобласти «Котлас»«Улучшениеусловий и охранытруда натерриториигородского округаАрхангельскойобласти «Котлас»на 2021-2025 годы»

30,0 0,0 30,0 30,0 30,0 0,0 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 100

Итого попрограмме 30,0 0,0 30,0 30,0 30,0 0,0 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 100

_______________________ Л.В. Прохорова2-05-98

Отчет о выполнении муниципальной программы городского округа Архангельской области «Котлас» «Улучшение условий и охраны труда на территориигородского округа Архангельской области «Котлас» на 2021-2025 годы» , утвержденной постановлением администрации городского округа «Котлас» от 30 сентября2020 г. № 1817 (в редакции от 9 апреля 2021 года № 671; 23 ноября 2022 года № 2431; 14 февраля 2023 года № 336; 12 апреля 2024 года №828) за 2024 год

№ п/п,наименованиепрограммы

Объемы финансирования процент освоения финансовыхсредств

фактичес-кийрезультатвыполне-ния

всего бюджет городского округа "Котлас" областной бюджет федеральный бюджет

Исполнитель: главный специалист Отделамуниципального контроля администрации городскогоокруга "Котлас"
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